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Yeni Vizyon

TUMSIAD TEPKILI:

“FAHREDDIN PA$A’YA HAKARET EN BASIT iFADEYLE HADSIZLIKTIR”

irlesik Arap Emirlikleri Disisleri
Bakani Abdullah Bin Zayed'in
Medine savunmasiyla tarihe
gecen Fahreddin Pasa hakkinda sosyal

medyadaki sozleri infial yaratti. Ab-

dullah Bin Zayed'e en bilyiik tepki Cum-

hurbaskani Recep Tayyip Erdogan'dan
geldi. Erdogan, “Zalimlerin safinda
yer almay! marifet sananlarin Medine
savunmasi ve Fahreddin Pasa’y hedef
almalan bosuna degildir” dedi.
TUMSIAD Genel Baskani Yasar Dogan
ise Fahreddin Pasa'ya yapilan saldiri-
ya karsi durmanin milli bir mesele ol-
dugunun altini ¢izdi. Dogan, "Mescid-i
Nebevi'nin de icinde bulundugu kutsal
sehir Medine'yi cani pahasina diisman
isgaline karsi savunan Fahreddin
Pasa'ya hakaret etmek en basit ifa-
deyle hadsizliktir" diye konustu.

21l 7 ay siiren Medine Miidafaasi son-
rast, ‘Col Kaplanr’, ‘Medine Midafii’ ve
‘Medine Kahramani' olarak anilan Fah-
reddin Pasa bir asir sonra yeniden
diinya giindemine oturdu. Birlesik

FAHRETTI N PASAYA HAKARET EN BASIiL

Arap Emirlikleri Disisleri Bakani Ab-
dullah Bin Zayed'in sosyal medya he-
sabindan paylastigi ve ‘hirsiz’ nitele-
mesine varan hakaretlere TUMSIAD
Genel Baskani Yasar DoZan sert tepki
gosterdi. Basta Tiirkiye olmak izere
sagduyulu Arap diinyasindan da
biiyik tepki ceken sdzlerle ilgili konu-
san Yasar Dogan, "Bugiin Misliman-
lar icin kutsal olan emanetler Lond-
ra'da degil, Tiirkive'nin korumasi al-
tindaysa bunda Fahreddin Pasa'nin
rold biyiktir” dedi. Dogan sozlerini
soyle siirdiirdi: "Sozkonusu bakanin
ifade ettigi hastalikh diisiince Tirk ve
Arap diinyasin karsi karsiya getirmek
icin yillardir oynanan oyunun bir par-
casidir. Ama inantyorum ki, artik Miis-
liiman dinya bu tiir oyunlara gelme-
yecektir, Fahreddin Pasa Miislimanla-
rin hayirla yad ettigi bir kahramandir.
Medine Savunmasi'yla tarihe gecmis-
tir. Orada sadece Medine'yi degil kut-
sal bildigimiz bircok degeri tiirli im-
kansizliklara karsi korumustur.”
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Bursa Haber

NITELIKLI 22 BINK

ARANIYOR!

Tiim Sanayici ve Is Adamlan Demegi (TUM-
SIAD) Bursa Subesi tarafindan dw.enlemn Ci
ragan Séylesilerinin Aralik ay programinda
iiveler “ISKUR ve SGK isgi ve IwemnDestek
feri” konu bash@inda bilgilendirildi. TOMSIAD
Bursa Subesi'nin geleneksel hale getirdifi ve
29!su diizenlenen Ciragan Soylesilerinin ko-
nuu ISKUR il Misdiiris Feyrzultah Eren Tiirk-
men ve SGK [ Modir Vekili Mustafa Yilmaz
oldu. Yogun bir katilimin yasandig programin
acilis konugmasim TOMSIAD Bagkam Osman
Arskan yapt. TUMSIAD Bursa Subesi olarak yil
boyunca onemli faafiyetleri gerceklestirdikle-
rini hatifatan Arslan, 2018'de de tim hziyla
cahismalanna devam edeceklerini befirti.

TUIK ACIKLIYOR

TOMSIAD Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Oyesi R. Hakan Ziva moderatirliigiinde ger-
ceklesen soyteside konukdar onemli konulara
degindi. Bursa'daki igsizlik rakamlarmyla ilgiti
agiklamalarda bulunan ISKUR It Miadiirii Fey-
zulkah Eren Tiirkmen, bir konuya da apklik ge-
tirdi. Eren, “Bu verileri istatistiki olarak TUIK
ackhyor: Ve bu ¢aliymay da her yilin sonu iti-
banyia birkag ilden olusan bolgelere gire ya-
piyor. Bursa TR41 bélgesine giriyor ve bu
holgede Eskisehir, Bilecik ve Bursa sehirleri
yer aliyor: Bu bolge, istatistiksel bir boige ola-
rak belirlenmis. O bakimdan issizlikle fgili
oran bu bélgeyi kapstyor. Bu orana gore bolge-
mizdeki issizlik oran resmi rakamlara gore
9,2 Ulkemizdeki issiziik orans ise 10,9" dedi.

“1YILDIR BULAMIYOR"

Kuruma kayith 81 bin isizin oldugunu ifade
eden Eren, "Aqik is ofarak Bursa, tilke genelinde
ilk 3 sirada. Isverenler stiredi eleman talebinde
bulunuyor. Brder de iy arayanlaria eglestrmeye
calistyoruz. Issizlik aran bakmindan kit nok-
tada degiliz ama azaltmak istiyoruz. Ulkemiz de
2023 yilinda igsiztik orarm yiizde S'e indirmek

ARANYOM

{

istiyor. Bursa is dimyasinm rontgenini gekme
amagh birgok arastirma yaptik. Bu arastima-
larda ilging verilerke kargilastik. Mesela suan
Bursa'daki firmalar nitelikli eleman bulabilirse
20-22 bin civar kisiyi hemen yarn isbag yapti-
racak. 100 isverenin 42'si aradsd isciyi 1 yildsr
bulamadsgim soyliyor”

“KUPON SISTEMI GELIYOR"

2016 Subatayinda baslayan istihdam sefer-
berfigivie nilardir yapdamayanin yapedigini
sowyleyen Eren, bu kapsamda bircok yenilik ya-
pildsgim da belirtti. Eren sozlerini séyle nokta-
ladx: *ksi yaparak drenme olarak
nitefendirdigimiz ishag: egitim program: 3
aylik bir programd. Ancak imalat, enerji ve bi-
lisimde 6 aya qakty. Siber givenlik ve kodlama
egtiminde ise bu siire 9 aya kadar gkacak Ay-
nica 2018 de kupon sistemine gegeceiz. Bursa
olarak biz pilot il olmak istiyoruz ve bunun ta-
lebini ilettik. Bu sistem vnedir? Orneg geng bir
is arayammiz var ve kurumumuza miiracaat
etti. Mesela AUTOCAD dgrenmek istiyor ancak

kursa gidecek parasi yok. Biz de bu gengleri-
mize akredite edilmis egitim kurumlaryia bir
bag kurarak bir egitim kuponu verecegiz ve is

arayanimiz o kursta programin egitimini gore-
cek. 0 egitim kurumu da bag kurdugu milteri-

terivle, egittigi bu genclerimizi eslestirecek”

“TESVIKLERDEN YARARLANIN”

SGK 1l Midiirt Vekili Mustafa Yilmaz da istih-
dam teviklerinden daha cok faydalanimas: ge-
rektiginin belirtirken sunlan séyledi: “Farkh
kanunlardan kaynakd: 12 tesvik uygulamamyz
var. Bunlardan birisi yatinm tesvigi. Kanun di-
zenlememize gore 3-7 yil arasinda yatmm mik-
tarina gore Ekonomi Bakanh@ istihdam edilen
islerin tamam ya da belli kasnum tesvik kapsa-
mana alryor. Maliye Bakanlig da Ar-Ge persanel-
lerine tesvik veriyor Omegi Bursa Tekmaloji
Organize Sanayi Balgesi'ni (TEKNOSAB) disin-
ditgimiizde Ar-Ge calisanlan qok daha fazdaola-
caizndan bu 2 tesvikien yarariamlabilir. fleriki
donemde ilave istihdam tesvigi de alinabikir”™
(BOLTEN)

!

ISKURII
MUdUro
FEren
Turkmen,
“Bursali
firmalar ni-
telikli ele-
man bulsa
20-22 bin
Kisiyi he-
men ise
baslatacak.
2017'de
rehberlik
yaptigimiz
firma sayI-
s1 1008"
dedi.
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24.12.2017 Kent Gazetesi (Bursa) TUMSIi AD YILIN SON TOPLANTI SI NDA TURKME

Bursall firmalar.
Nitelikli eleman ariyor

ISKUR Il Mildirii Feyzullah Eren Tiirkmen, “Su an Bursa'daki firmalar niteliii eleman bulabilirse 20-22 bin civar

kisiyi hemen yarin igbas! yaptiracak. 100 i lsverenm 42 Si aradlgl isciyi 1 yildir bulamadlgml soylyor” dedi.
T.Am Sanayic ve ks Adamian Demegi (TUMSIAD) ——

Bursa Subesitarafindan dizenlenen Cirajan Soyles-

lerinin Aralik ay1 programinda yeler “ISKUR ve SGK
I ve lsveren Destekler” konu bashiginda bigiendiridi.
TUMSIAD Bursa Subesinin geleneksel hale getinddi ve
29 su dizenienen Cragan Soyleslernin konudu ISKUR I
Midiir Feyzuliah Eren Tirkmen ve SGK I| Midir Veldi
Mustafa Yilmaz oidu. Yodun bir katfimin yasandgi
programin agiis konusmasini TUMSIAD Baskani Osman
Arsan yaph. TUMSIAD Bursa Subesi oiarak yil boyunca
onemi faaliyetien gergekiestirdklenni hatiiatan Arsian,
2018de de tim hizryia calsmalanna devam edaceklerni
belrti. 2018 ylinn tkeye hayidar gefrmesini dileyen
Arsian, yil boyunca etkiniklerde emegi olan herkese
teseiir ederken, is insanlan ofzrak uyanik ve galiskan

olmak 2onunda olduikianns da ifade effi.
ISSIZLIK ORANI 10,9

TUMSIAD Bursa Subesi Yonetim Kuruki Uyesi R.
Hakan Ziya moderatiribjinde gergekiesen soyleside T R " - . ==
b e i degindi Bursa dok sk rakam- e 0 0ran bu bk kapsiyor Bu orana gore igemiz-  eglestmeye qalsnon.z. lsszlk crans baamindan kit
lanyla figh agikamaiarda buiunan ISKUR | Midird dexd igsizik orar resmi rakamiara gdre 9.2 Ulkemizocki noktada degiiz ama azaimak isfyonz. .U!kqmz de 2&23
Feyaullah Eren Tirkmen, bi konuya da agikik geli Eren,  SSIK0ranvise 10.9" dedt. ylinda isszik oranini yizde S'e indinmek istyor. Bursais
“Bu verleri istatistid olarak TURK acdyor. Ve bu galsmay: 1 YILDIR BULAMIYOR' dunyasinin ronigenini gelrme amagh birok aragtinma yapbk
da her yiin sonu Sbanyta birkag dden olugan baigelere gore Bu araghrmalarda iging verderle karfasti. Mesela suan
yapryor. Bursa TR41 balgesine grriyor ve bu bikgeds Kuruma kayifi 81 bin igsizin oiduGuny ifade eden Eren,  Bursa'daki firmalar ntefidi eleman bulabiirse 20-22 bin

Eskigehir Bieck ve Bursa sehifler yerdiyor Buboige, “Apkis clarak Bursa, ke genelinde ik 3 svada. Isvererler  GVan Kyt hemen yann isbasy yapiracak. 100 isverenin
istatistikse! bir balge miﬁhm% o{&m:ig. siirekf eleman talebinde bulunuyor Bler deisarayantara 42 aradid isgiyi 1 yikdir bulamadigin soylyor.
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Kocaeli

PROTOKOL

DERNEGI

OLMAYACAGI Z*

Yiimaz: Protokol

tlernegi oimayacagiz

TUMSIAD Kocaeli Sube Bagkani Abdlkair Yilmaz, yeni ddnemde hayata gecirlecek projelerden soz
etti, Uretime yoneleceklerini kaydeden Yilmaz, “TUM SIAD artik protokol dernegi olmayacak dedl

nayici ve Isadamian Demegi (TUMSIA

bagkomgnc secien Abdilkadir Ynlmcz.
onceki gun gazetemiai ziyoret ederek yeni do-
nem hedeflen ile #gili agklomalorda bulundu.
Haber midirimiz Bulent Exindi ile yoptid go-
rigme sirasinda onemill ogikiamalarda bulu-
nan, TUMSIAD'in farkh bir kimikle & dinyosn-
daki yerini alocogin ifade et

UYELER ARASI TICARET

Dernekte hali hazirda 425 Gyenin bulundu-
gunu kaydeden Abdulkadir Yimaz, “2010 y-
lindon bu yana Kocaeli'de subesi olan TUM-
SIAD, by dénem forkl bir kimiikie is hayatin-
da temsil ediecek. Uretimin gerileyip, tiketi-
min arttid) Ulkemizde yeni markalarla Ulke
ekonomisine katkl sunmak istiyoruz, Foaliye-
te gecirdigimiz

Br siire ance yopiian kongre #e Tim $ S

S imalat fabrikamz bulunu-

yor. Bu ddnem yeni markalor olusturarak
yen sirketler kurmay hedefliyoruz. Onceliki
olarak 425 (yenin birbiryle ticaret yapmasini
sagloyocage” dedi.

“PROTOKOL DERNEGI
OLMAYACAGIZ"

Uyelere yonelik anketler de yaptirdikianni
kaydedzn Yilmaz, “Uyelerimizin yoptig isler,
fooliyetleri, hedeflen ve hedeflerini gercek-
lestirme cranlanni beliremek ve elimizde bir
done olusturmak igin anket yaphik. Simdi ef-
mizdeki imkanlan daha iyi biiyoruz. Ozel bir
pazariama kuruiusu ofusturarak Oyelerimizin
sotis ve pazariomo agin gelistirecediz. Bu
sistem internet Ozerinden pozar olusturma
sekiinde de kullondabilecek” dedi. Yiimaz,
TUMSIAD') protokol demedi stotisinden gi-
karacakiarini ifade ett

Gamumzimmwen TOMSIAD Sube Bagkant Abdukadir Yimaz ve Genel Seice-
ter Ozkan Naz, Haber Midkirimiz Bilent Blinci fe ghristi,
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Sehir

Nitelikli igsiz bulunamlyor

ISKUR Bursa 1
Miidiirii Feyzullah
Eren Tiirkmen, kuruma
kayith igsiz sayisinin 81
bin oldugunu
belirterek “Firmalar
nitelikli eleman
bulabilirse 20-22 bin
civan kisiyi hemen
yarin isbag yaptiracak.
Ancak igverenin ylizde
42'si aradi1 nitelikte
elemaru 1 yildir
bulamadgir
soyliiyor” dedi.

M Canan GULEC

Tm Sanvayici ve ks Adamban Derne gl
(TUMSIAD) Bursa Subesi Ciragan Soylesi-
Jerinin Aralik ay program “ISKUR ve SGK
I5¢i ve Igveren Destelderi” konu baghiginda
gergoldegtirildi, Saylesiye [SKUR H Madiri
Feyzullah Eren Tirkmen ve SGK 1l Madar
Velali Mustafa Yilmaz konuk oldu. Yikm
son pmgxnmnda genel degerlendirmede
bulunan TOMSIAD Bagkan Osman Arslan,
gelecekyil cabgmalarma devam edecekdering
ve iy dinyas olwak kendilerine dityen so-
rumiuhigu yerine getireceklering belirtti,
TUMSIAD Bursa Subesi Yonetim Kuruly
Uyesi R. Hakan Ziya moderatdriisjinde

(Bur sa)

Ni TELI KLI

i SSi Z BULUNAMI YOR

mvmm GECiCi KORUMA KANUNU

Suriyelilerle igifi de agidamalarda bulunan Eren, "Bakanbgmz Suriyeliler
iin dzel bir statd saplan gegid horuma kanunu gkards, Gegied koruma
kanunu tarmy, geldilderi (lkedeld gartlar iyilegtigl takdirde oraya donmeyi
seren bir tarm. Bu statiyt verince de farkd bir uygulama strecine girdik,
lgyer| qabigan sapsmmn yizde 100 kadar gecid koruma statsine sahip
Sunyeli elemam qalstirabilir. Suriyelilerin caligma izinken olabilmesi igin 6
aydan fasla bir siiredir burada olmas ve geclel koruma kimlik belgelerinde
kamet olarak Bursa yazmasi gerekiyor. Aynca cabgma iznl verilen Suriyeli
caligan igin igverenin yatiracaf) hargta da indirim oldu” diye konugtu

gergekdegen stylegide konuldar énemli ko-
nulasa degindi,

1§12 VAR AMA ARANAN

ELEMAN BULUNAMIYOR

Bursa'daki issizlik rakamlanyla dgili
agiidamalarda bulunan ISKUR 11 Mudiiris
Feyaullah Eren Tirkmen, bir konuya da
agidile getirdd, Even, “Bu veriled istatistild
olarak TUIK agikhyor, Ve bu caligmay da
her ylm sonu itibanyls birkag iiden olusan
balgselene poive yapryor. Burs TRA1 bolgesine
griyor ve bu bolgede Eslagehir, Bilecik ve
Bursa gehirleri yer abiyor. Bu bilge, statis-
tiksel bir bolge olarak belirlenmis. O ba-
larndan igsizlikle ilgii oran by bolgyl hp
styor. Bu orana gore bidgemizdeki
orans resmmi rakamlan goee 9,2 U&amaddo
issixlik oram ise 109" dedi.

NITELIKLI 22 BIN

ELEMANA ACIL IHTIVAC VAR

Kuruma kayith 81 bin lgstzin oldugunu
Hade eden Exen, "Apk i olarak Bursa, (lke
genelinde ik 3swada. lyverenler sirekdi ele-
man talebinde bulunuyor. Bizler de i§ an-
yaniarla eslestirmeye cabgiyoruz. Igsizlik
oram bakimindan kotil noktada defitz ama
azaltmak istiyoruz. Ulkemiz de 2023 plmda

igsizlik ovanum yikede S'e indirmek istiyor.
Buesa ig ditswyasumn rintgenini cekene amagh
birgok amgtirma yaptik. Bu aragtirmalarda
ilging verilerle larglastile. Mesela g an Bur-
sadald firmalar nitelildi eleman bulabilirse
20-22 hin civan kiglyi hemen yann igbagt
yaptiracak. 100 gverenin 42'si arachh igcivi
1 yekdir bulamadsgam soyliyor”

VENI YILLA YENI

SISTEME GECILIVOR

2016 Jubat aymda baglayan stihdam
seferberdigiyle yllardir yapilamayanan ya-
picigyma scyleyen Eren, bu kapsamda birgok
yenilik yapddg da belirtti, Eren sozlerini
nitelendirdigimiz ighag efitim progranms 3
aylik bir programds. Ancak imalat, enerji
ve biligimde 6 aya gk, Siber giivenlik ve
kodlama egjtiminde ise b stire 9 aya kadar
ckacak. Aynea 2018de kupon sistemine
gegecepiz, Bursa olarak bix pilot il olmak
istiyoruz ve bunun talebin Settlk. Bu sistem
nedir? Orneg geng bir is arayanimu var ve
kurumumuza mitracast eeti, Mesela AU
TOCAD dgrenmek stiyor ancak kursa g-
decek paras yok. Biz de bu genclerimuze
alredite edlimiy efitim kurumlargda bir
bag kurarak bir egitim kuponu verecegiz

ve i arayanmm o kursta programimn egiti-
mini girecek. O egitim kurumu da bag
kurdugu migterileriyle, egittigi bu gencle-
rimix eglestirecele”

ISVERENE SUNULAN

12 FARKLI TESVIK VAR

SGK Il Mildiirii Vekili Mustafa Yilmaz
da istihdam tesvilderinden daha ¢ok fay-
styledi “Farkh kamumtardan kaymakh 12
tegvik uygulamasmsz var. Bunlardan birssi
yatwmm tesvigl. Kanum ditzenlemermize pore
37 yi arasinda yatimm miktarma gore
Ekonomi Bakanlg istihdam edilen iglerin
tamarm ya da bells ke tegvik kapsamma
abyor. Maliye Balanhin da Ar-Ge perso-
nellerine tegvik veriyor, Ornegi Bursa Tek-
nolojl Organize Sanayi Bolgesini (TEK-

NOSAB) digindigumizde Ar Ge abardan
gok daha fazla olacagmdan bu 2 tegvikten

abilir. fleriki donemde flave istih-
dam tegvigi de alinabilic”

“SADECE DENETIM

YAPMIYORUZ"

Stirekli denesim yaptiklan elegtirflerini
de covaplayan Yémaz “Sirekli ve sadece de-
netim yapmyonez. Biigendine ve rehberik
higmetlerimiz oldukga fazks. Yil boyunca
rehberlik ve bilglendirme yaptymz firma
says bin 8 dedi. 1 Ocak 2018den itibaren
de payhan Yilmaz, buuygaamayia ticethnn
dogru bildinlip bidirimedigi yéatinde bir
inceleme durumunun shz konusu olacagim
ifade etti. Kayt chyn e micadele koousunda

Igverenin lehine kogullan kolsylastirmak g
rektiginin de alti cizdi,
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BASI N HABERLERI

Toplam 1 Konu ve 4 Markada, 10 Haberiniz Mevcut

TUMSI AD VE MARKALARI HABERLERI

Yayén T Yayén Bakl ék Sayfa No

T, MS K AsDiaber)

24.12.2017 Bursa Haber ARANYOM 6
TUMSIi AD YILIN SON TOPLANTI SI N

24.12.2017 Kent Gazetesi (Bursa) _ 1
AGI RLADI

24.12.2017 Kocaeli PROTOKOL DERNEGI OLMAYACAGI Z"1

24.12.2017 Sehir (Bursa) Ni TELIi KLIi iSSiz BULUNAMI YOR 1

23.12.2017 Yeni Vizyon FAHRETTI N PASAYA HAKARET EN B1

T'M SANAYKCK VE Kk ADAMAMEARI DERNEJK

24.12.2017 Bursa Haber ARANYOM 6
_ TUMSIi AD YILIN SON TOPLANTI SIN
24.12.2017 Kent Gazetesi (Bursa) _ 1
AGI RLADI
24.12.2017 Sehir (Bursa) Ni TELIi KLi iSSiz BULUNAMI YOR 1
'YAk AR D OJiAder)
23.12.2017 Yeni Vizyon FAHRETTI N PASAYA HAKARET EN B1
\ADUL KADKR ¥ Hdb®)l Z
AYDI N Ti CARET BORSASI' NDAN E

23.12.2017 Hakimiyet Ege . . 4
BASKANI MESUT OZAKCAN'A Zi YAF

TV HABERLERI

Toplam 1 Konu ve 2 Markada, 2 Haberiniz Mevcut

TUMSIi AD VE MARKALARI HABERLERI

Yayén Program Tarih Saat S¢re Bakl ék

T MS K AlD{aber)

BM' nin Kudis karar. is d

karsi |l andi . Not . ASKON,
Trump, Ter 6Abdurrdhthé iKdan,,
TUMSIiIi AD, Yasar Dogan,

A Haber SABAH AJANSI 23.12.2017 07:04 00:01:44

'YAKk AR DO JiAdber)

BM' nin Kudios karar. is d
A Haber SABAH AJANSI 23.12.2017 07:04 00:01:44 karsil andi . Not. ASKON,
Trump, Teroér, MUSiIi AD, Ab



http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODU4MjAmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5OTIyMjkmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5OTIyMjkmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODk3MDEmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5OTQxNzMmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODMzMDAmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODU4MjAmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5OTIyMjkmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5OTIyMjkmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5OTQxNzMmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODMzMDAmMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODM3NjImMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extp/NzI5ODM3NjImMSY0Nzk1NiYwJjE=?customer=b19ad09f-f030-e311-8b55-001a6465f174&sid=21793
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==

TUMSIi AD, Yasar Dogan,

| NTERNET HABERLERI

Toplam 1 Konu ve 3 Markada, 12 Haberiniz Mevcut

TUMSI AD VE MARKALARI HABERLERI

Yayén Yayén T Bakl ék

T, MS K A7Diaber)

gazette 23.12.2017 TUMSi AD dan BAE Disiisleri Bak

Gazette 23.12.2017 Timsiad’ dan Bae Disiisleri Bakani ' na Te,|
sehirmedya 23.12.2017 NiteliKkI.i i ssiz bulunamiyor

www.bursadabugun.com 23.12.2017 TUMSiIi AD Bursa da 2017 nin son
www.gundogumu.com  23.12.2017 Ne Yapacakl arBakaAnmatsinl ar

Www.mansetx.com 23.12.2017 2017Ni N SON CI RAGAN SOYLESIi Si YAPI LDI
www.nuhtv.net 23.12.2017 Bir Gece Ansi zin Gelebiliriz H

T'M SANAYKCK VE Kk ADAMAMEARI DERNEJK

sehirmedya 23.12.2017 NitelikI.i i ssiz bulunamiyor
www.mansetx.com 23.12.2017 2017Ni N SON CI RAGAN SOYLESIi Si YAPI LDI
www.nuhtv.net 23.12.2017 Bir Gece Ansizin Gelebiliriz H

'YAk AR D OJ2Ader)

gazette 23.12.2017 TUMSiIi AD dan BAE Disiisleri Bak

Gazette 23.12.2017 Timsiad’  dan Bae Disiisleri Bakani ' na Tepki



http://haberci.ajanspress.com.tr/extt/MjAwOTYwNDMmMiYwJjAmMQ==
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjE2MTk0JjQmMCYwJjE=
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjE0MDk0JjQmMCYwJjE=
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjU0NTUyJjQmMCYwJjE=
http://www.bursadabugun.com/
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjQyMTYyJjQmMCYwJjE=
http://www.gundogumu.com/
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjUyMTc1JjQmMCYwJjE=
http://www.mansetx.com/
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjM2MTA1JjQmMCYwJjE=
http://www.nuhtv.net/
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjEzMTE4JjQmMCYwJjE=
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjU0NTUyJjQmMCYwJjE=
http://www.mansetx.com/
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjM2MTA1JjQmMCYwJjE=
http://www.nuhtv.net/
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjEzMTE4JjQmMCYwJjE=
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjE2MTk0JjQmMCYwJjE=
http://haberci.ajanspress.com.tr/exti/Mzk5MjE0MDk0JjQmMCYwJjE=

